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Las personas faro son 
aquellas que, cuando 
te pierdes, alumbran tu 
camino con su luz para 
que vuelvas a encontrarte

PRESENTACIÓN

Mientras en el exterior se comenzaba a vivir con cierta normalidad, en los centros sociosanitarios 
seguíamos manteniendo las medidas de protección obligatorias, lo que nos hizo seguir viviendo en una 
burbuja de distanciamiento y enfriamiento relacional, y anhelar el calor y cercanía de las relaciones 
humanas. No obstante, y haciendo alarde de la abundancia de resiliencia de esta casa, lo emocional, 
se abría paso para llegar a la profundidad de las personas y reparar o reconstruir las partes dañadas. 
Desde la distancia, pero desde la mirada que da presencia, y las devoluciones sinceras, el equipo 
de profesionales, las personas voluntarias, las personas usuarias y sus familias, crearon sinergias 
que transformaron los caminos viejos en caminos nuevos donde volvía a ser posible el encuentro, la 
confianza y la seguridad.

Y fue posible con el apoyo de todas las instituciones, colaboraciones y centros con los que trabajamos 
en red, cumplir un año más con los objetivos programados y alcanzar los retos. Aprovechamos esta 
presentación de los datos más relevantes del año para agradecer cada uno de los apoyos recibidos, 
que han hecho posible cumplir nuestra misión de acompañar a las personas con problemas de 
adicciones y/o conductas desadaptativas y a sus familias.
Además en este año hemos Cumplimos aniversario: 20 años ayudando a personas a superar las 
adicciones con un mensaje claro y alto.

“Las adicciones se pueden superar”

Ana Isabel Mazón Martínez
Directora-Presidenta de Proyecto Hombre Almería
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ORGANIGRAMA

RECURSOS

DIRECCIÓN

CALIDAD Y SEGURIDAD

PROGRAMAS

TRATAMIENTO PRISIÓN OTROSPREVENCIÓN
PROYECTO JOVEN

REDUCCIÓN 
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QUIÉNES SOMOS

Nos importan las personas

Proyecto Hombre Almería es una Organización No Gubernamental, aconfesional, apolítica y sin ánimo 
de lucro, que desde 2002 viene desarrollando su programa terapéutico-educativo para la prevención y 
tratamiento de las adicciones y otras conductas desadaptativas, siendo la Asociación Alba la entidad 
económica y jurídica que lo sustenta.

Proyecto hombre Almería pertenece a una red profesional que avala nuestro trabajo y nos guía a nivel 
de formación, evaluación e investigación. Formada por 27 centros repartidos por el territorio nacional, 
la Asociación Proyecto Hombre cuenta con más de 31 años de experiencia, considerada como miembro 
consultivo de la ONU en materia de adicciones. 

El objetivo último es el crecimiento de la persona para llegar a su autonomía personal. Incidiendo de 
forma implícita en la adquisición de valores, concediendo gran importancia al trabajo con las familias 
que se convierten en co-terapeutas del proceso de cambio de la persona que sufre el problema.

“Las adicciones han 
cambiado, pero la 
ayuda sigue estando 
en el mismo sitio”

Nuestra razón de ser

MISIÓN

VISIÓN

VALORES

Desde nuestra MISIÓN incidimos en la prevención, tratamiento e inserción sociolaboral 
de las personas con adicciones y/o conductas desadaptativas, acompañando tanto a las 
personas afectadas como a sus familiares, así como en la sensibilización de la sociedad. 
Desde un modelo biopsicosocial, con una base humanista y una metodología terapéutica, 
educativa y preventiva. Perteneciendo a una red profesional que avala nuestro trabajo y nos 
guía en cuestión de investigación, evaluación y formación.

Nuestra VISIÓN es ser una entidad integrada en la sociedad, comprometida con ella, 
reconocida como organización referente en prevención y tratamiento dentro del ámbito de 
las adicciones y otras conductas desadaptativas, así como generadora de opinión. 

Humanismo Trabajo en Equipo

Transparencia Clima de Acogida

Solidaridad Profesionalidad
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PROGRAMAS Y PERSONAS ATENDIDAS

PROGRAMAS DE TRATAMIENTO PROGRAMAS DE PREVENCIÓN

PROGRAMAS ESPECÍFICOS

Total de personas atendidas: 242 Total de personas atendidas: 1282

Total de personas atendidas: 130

· Programa Faro · Programa Quiere-T

· Programa Sígueme

· Programa Base · Programa Juve

· Proyecto Insola

· Programa Orienta-T · Programa de Atención a Familias

· Programa de Prisiones

· Programa Concilia · Programa Escuela de Familias

· Cuida-T · Prevención Universal

· Programas GENUS

· CTA · Prevención Selectiva

Nº de personas atendidas: 169 Nº de personas atendidas: 72

Nº de personas atendidas: 13

Nº de personas atendidas: 25 Nº de personas atendidas: 32

Nº de personas atendidas: 33

Nº de personas atendidas: 19 Nº de personas atendidas: 124

Nº de personas atendidas: 84

Nº de personas atendidas: 36 Nº de personas atendidas: 33

Nº de personas atendidas: 54 Nº de personas atendidas: 457

Nº de personas atendidas: 27

Nº de personas atendidas: 263 Nº de personas atendidas: 793

58

7 13

3

4

5 21

31

111

18 19

10

15

31 12

23

Total de Personas Atendidas

1.681

ACTUACIONES DE PREVENCIÓN

Durante el año 2022, Proyecto Hombre Almería ha llevado a cabo el programa de prevención dirigido 
a los principales contextos de actuación: escolar y familiar.
El principal objetivo ha sido el de promover capacidades y habilidades adecuadas para afrontar 
situaciones de riesgo, relacionadas o no con el consumo de drogas, así como fomentar actitudes para 
desarrollar un estilo de vida saludable.

Se han realizado varias acciones formativas en el área de prevención dirigidas a agentes preventivos 
escolares. Concretamente se han realizado 18 talleres de formación a mediadores juveniles en los 
siguientes centros escolares: el IES Sabinar, IES Pablo Ruiz Picasso, IES Villa de Vícar, IES Abdera, IES 
Francisco Montoya, IES Mar Serena, IES Puebla de Vícar, IES Valle del Almanzora, IES Al-Andalús, IES 
Sierra de los Filares, IES Algazul y el IES Aguadulce, mediante el Programa Forma Joven Del Instituto 
Andaluz de la Juventud (IAJ).

Por otro lado, se han realizado programas de prevención Universal como Juego de llaves en los  IES 
Argar, IES Azcona, IES Rubio Ortiz y Colegio la Salle, e IES Mar Serena (Pulpí)  además de otras 
acciones de prevención Universal  en  los municipios de Antas y Zurgena  con el Programa “Ciudades 
antes las Drogas” de la Junta de Andalucía incidiendo en las personas jóvenes de ambos municipios, 
generando espacios de salud y fomentando actividades de ocio y tiempo libre saludables.

Destacamos este año desde Proyecto Joven las colaboraciones con Orientadores de IES, Colegio 
Oficial de Psicólogos, Cáritas, Psiquiatras particulares, IAM, etc.
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ESPACIOS DE INFORMACIÓN 

Durante el año 2022, nos sumamos a la campaña digital nacional Con P de Prevención para 
concienciar sobre la importancia de abordar la problemática de las adicciones antes de que ocurran. 
Además, difundimos la campaña #LaMejorRedSocial para poner en valor la importancia del 
voluntariado. 

Por otro lado, realizamos actividades presenciales en distintos puntos de la provincia almeriense 
para acercar a las personas más jóvenes a talleres de ocio saludables, sensibilizadores y 
preventivos. Celebramos el Día en Familia y organizamos talleres de grafitis en Zurgena; 
organizamos y asistimos a mesas informativas contra el VIH-Sida en la Universidad de Almería y 
colaboramos en la I Carrera Sin Humo.

Desde Proyecto Hombre Almería se ha seguido dando difusión a nuestras redes sociales y 
alcanzando a más de 86.000 personas. Además, se ha tenido un total de 2.205 seguidores, con 
2.751 visitas a los perfiles y teniendo más de 10.000 interacciones en nuestras 270 publicaciones 
realizadas. Asimismo, debido a nuestro compromiso y propósito de acercarnos a las personas más 
jóvenes, creamos un perfil de Tik Tok.

Como venimos haciendo en años anteriores, mantuvimos activas la Newsletter de la Asociación 
Nacional de Proyecto Hombre y la Revista Proyecto “Nuestras Voces” de tirada nacional.
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DIFUSIÓN EN MEDIOS

PRESENCIA EN PRENSA

ALCANCE

facebook

@proyectohombrealmeria @proyectohombre.almeria @ph_almeria

Instagram Twitter

+86.000

+10.000 270

2.205 2.751

INTERACCIONES PUBLICACIONES

SEGUIDORES VISITAS A LOS PERFILES

PRESENCIA EN REDES SOCIALES

¡Síguenos!
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VOLUNTARIADO

Un pilar fundamental de Proyecto Hombre Almería

El voluntariado de Proyecto Hombre Almería da sentido diariamente al término solidaridad, que pone la 
mirada en la persona, en la relación que devuelve, el respeto, la confianza, la autoestima, el derecho, 
etc, a las personas que demandan nuestra ayuda.

Son el alma y motor de nuestra organización, además de ser un pilar fundamental, que junto con las 
familias y el equipo acompañan en el camino a las personas que lo necesitan.

Este voluntariado social se convierte en un modelo de referencia y normalización para las personas que 
realizan el programa, ya que les ofrece una nueva perspectiva de que hay otras formas de vivir, con 
autonomía y con un estilo de vida saludable.

El año 2022 ha sido un año de volver a encontrarse, gracias a las 54 personas que han compuesto el 
voluntariado y tras retomarse algunas actividades y formaciones que estaban paralizadas por el
covid 19.

Se han realizado diferentes actividades dentro de las áreas y programas de nuestro centro desde 
asistencia a grupos de familias, programa de prisión, concilia, convivencias terapéuticas, asistencia a 
mesas preventivas, eventos realizados... y también formaciones a nivel interno y externo como pueden 
ser la escuela Andaluza de voluntariado o la escuela de otoño.

Por otro lado, y celebrando el Día Internacional del Voluntariado de Proyecto Hombre, se realizó 
una campaña de la mano de la agencia Cipó Company, para dar a conocer a Proyecto Hombre como 
entidad en la que hacer voluntariado y con el objetivo de poner en valor la figura de nuestras personas 
voluntarias

VOLUNTARIOS

54
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TRABAJO EN RED

REDES INTERNACIONALES

REDES ESTATALES

Naciones Unidas - ECOSOC

Asociación Patronal OEIS. Participa en la Junta Directiva

Red Iberoamericana de ONG que Trabajan en Drogodependencias - RIOD

Red de Organizaciones Socailes del Entorno Penitenciario

Federación Mundial de Comunidades Terapéuticas - WFTC

Plataforma de ONG sobre Drogas y Acciones (PODA)

Federación Latino Americana de Comunidades Terapéuticas - FLACT

Cosejo Social Estatal Penitenciario

Federación Europea de Comunidades Terapéuticas - EFTC

Asociación Española de Fundaciones (AEF)

Plataforma de Voluntariado

REDES AUTONÓMICAS Y LOCALES

Consejería de Igualdad, Políticas Sociales y Conciliación de la Junta de Andalucía

Instituto Andaluz de la Mujer de la Junta de Andalucía

Consejería de Salud y Familias de la Junta de Andalucía

Instituto Andaluz de la Juventud de la Junta de Andalucía

Asociación Andaluza Proyecto Hombre

Diputación Provincial de Almería; Consejo Provincial de Familias

Observatorio Municipal de Drogas y Adicciones del Ayuntamiento de Almería

Centros de Salud y Servicios Sociales de la Zona

Comunidades de Aprendizaje - IES y CEIP a Nivel Provincial

Institución Penitenciaria “El Acebuche”

Servicio de Andalucía Orienta - Asociación Verdiblanca

UNED Almería

Universidad de Almería

REVAL. Red de Entidades de Voluntariado de Almería

CARITAS

Colegio Oficial de Psicólogos

Servicios de Psiquiatría Públicos y Privados
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PERFILES

PERFIL GENERAL

PERFIL MUJERES

Varón de edad media en los 34 años, procedente de Almería 
capital, seguido del Poniente Almeriense (28%) y el Levante (11%). 
Dispone de formación reglada no universitaria (el 67% ha 
finalizado la ESO, Bachillerato o ha estudiado un Ciclo formativo). 
En cuanto a su situación laboral el 53% está trabajando frente 
al 33% en situación de desempleo o inactivos/as y un 9% 
estudiando u opositando. Demandante de tratamiento por 
consumo principal de cocaína (47%), seguido de cannabis (24%) 
y alcohol (15%).

Durante el ejercicio 2022 hay un 16% de atenciones a mujeres, 
frente al 13% atendidas en 2020. La edad media en mujeres 
aumenta con respecto al año anterior estableciéndose en 45 
años. Atendiendo a mujeres empleadas (55%), frente al 45% 
desempleadas, estudiando o en otra situación. En cuanto a 
su nivel formativo el 42% de las mujeres disponían de estudios 
universitarios frente al 58% con estudios hasta el nivel de ESO. La 
principal demanda ha sido por consumo de cocaína y alcohol 
(33% en ambos casos).

PERFIL JÓVENES

El perfil de jóvenes, un 54% de mujeres, frente al 46% de hombres, cuya edad media ha 
sido de 16,2 años (15,96 hombres / 16,27 mujeres), manteniéndose la prevalencia de demanda 
de intervención por consumo de sustancias con un 61,54%, frente al resto de demandas por 
intervención con problemáticas sin sustancia.

Según datos del ESTUDES (2021), el alcohol es la sustancia psicoactiva con mayor prevalencia de 
consumo entre los estudiantes de 14 a 18 años: el 73,9% de los jóvenes reconoce haber consumido 
bebidas alcohólicas alguna vez en su vida. El tabaco se coloca en segunda posición en cuanto a 
consumo. El 38,2% de los alumnos de 14 a 18 años afirma haber fumado tabaco alguna vez en la 
vida. El cannabis se considera la tercera sustancia psicoactiva más consumida por los estudiantes 
de 14 a 18 años (tras el alcohol y el tabaco) y la primera en la categoría de drogas ilegales. Los datos 
muestran que el 28,6% de los jóvenes declara haber consumido cannabis alguna vez.
Es necesario insistir sobre los datos sobre el alto índice de uso abusivo de videojuegos y el uso 
inadecuado de las Tecnologías de las Relaciones, Información y Comunicación (TRIC), se refleja en 
la encuesta ESTUDES, un uso desde edades muy tempranas y sin información previa sobre su buen 
uso.

Se destaca la labor realizada en la Escuela de Familias, llevando a cabo un total de 33 sesiones, 
formando en habilidades y estrategias a los padres y madres de toda la provincia de Almería 
preocupados/as por la educación de sus hijos e hijas, convirtiéndose en agentes activos durante 
todo el proceso de cambio. Atendiéndose a un total de 124 familiares en el programa de familias 
mediante diferentes intervenciones, así como su participación en los procesos de las personas con 
problemas de adicciones u otras conductas desadaptativas.
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DISTRIBUCIÓN

01. SEXO DE PERSONAS USUARIAS Edad Media: 35,9 Años

16% 84%
44,7 Años 34,2 Años

02. NIVEL DE ESTUDIOS

03. SITUACIÓN LABORAL

3,43%

6,67%

6,67%

1,33%

1,33%

4%

4%

0%

0%

4,57%

46,66%

18,66%

29,34%

29,34%

17,33%

17,33%

14,67%

14,67%

Sin Estudios

Trabajando

Universitario

ESO

ESO

Primaria

Primaria

Bachillerato

Bachillerato

8%

53,33%

25,33%

30,67%

30,67%

21,33%

21,33%

14,67%

14,67%

04. TIPOS DE SUSTANCIAS

05. ZONA DE RESIDENCIA

07JÓVENES Y SUSTANCIAS(-18)

06. JÓVENES (Menores de 18 años)

5,33%

12,20%

30,77%

53,85%

0%

0,81%

7,69%

5,33%

0,81%

0%

2,67%

1,63%

15,38%

0%

2,67%

3,25%

41,34%

39,02%

30,77%

46,15%

6,67%

2,44%

0%

9,33%

10,57%

7,69%

21,33%

26,83%

7,69%

1,63%

5,33%

0,81%

Cocaína

Almería

Cannabis

Total

Adicciones
Sin Sustancia

Valle del
Almanzora

Otros

Alcohol

Levante

Videojuegos

Cannabis

Poniente

Teléfono
Móvil

Otros

Otras Drogas

Alpujarra

46,67%

51,22%

61,54%

100%

6,67%

3,25%

7,69%

14,66%

11,38%

7,69%

24%

29,46%

23,08%

1,63%

8%

4,06%
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INFORME ECONÓMICO

ACTIVO NOTAS EJERCICIO
2022

EJERCICIO
2021

A) ACTIVO NO CORRIENTE 4.157,81 4.157,81

I. Inmovilizado intangible 5 3,44 3,44

II. Bienes del Patrimonio Histórico 0,00 0,00

III. Inmovilizado material 5 21657,03 4103,35

IV. Inversiones inmobiliarias 5 0,00 0,00

V. Inversiones en entidades del grupo y asociadas a largo plazo 0,00 0,00

VI. Inversiones financieras a largo plazo 7 4722,65 51,02

VII. Activos por impuesto diferido 0,00 0,00

B) ACTIVO CORRIENTE 333.609,53 366.191,13

I. Activos no corrientes mantenidos para la venta 0,00 0,00

II. Existencias 0,00 0,00

III. Usuarios y otros deudores de la actividad propia 7 127705,13 165605,30

IV. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 7 7701,94 6248,92

V. Inversiones en entidades del grupo y asociadas a corto plazo 0,00 0,00

VI. Inversiones financieras a corto plazo 7 0,00 0,00

VII. Periodificaciones a corto plazo 0,00 0,00

VIII. Efectivo y otros activos líquidos equivalentes 7 198202,46 194336,91

TOTAL ACTIVO (A+B)  359.992,65 370.348,94

PATRIMONIO NETO Y PASIVO NOTAS EJERCICIO
2022

EJERCICIO
2021

A) PATRIMONIO NETO 340.054,93 346.769,88

A-1) Fondos propios 9 309.541,60 276.382,76

I. Fondo Social. 44.247,12 44.247,12

    1. Fondo Social. 44.247,12 44.247,12

    2. Fondo Social no Exigido. 0,00 0,00

II. Reservas 232.135,64 225.217,20

III. Excedentes de ejercicios anteriores 0,00 0,00

IV. Excedente del ejercicio 3 33.158,84 6.918,44

A-2) Ajustes por cambio de valor 0,00 0,00

A-3) Subvenciones, donaciones y legados de Capital y otros. 12 30.513,33 70.387,12

B) PASIVO NO CORRIENTE 0,00 0,00

I. Provisiones a largo plazo        8 0,00 0,00

II. Deudas a largo plazo 0,00 0,00

    1. Deudas con entidades de crédito 0,00 0,00

    2. Acreedores por arrendamiento financiero 0,00 0,00

    3. Otras deudas a largo plazo 0,00 0,00

III. Deudas con entidades del grupo y asociadas a largo plazo 0,00 0,00

IV. Pasivos por impuesto diferido 0,00 0,00

V. Periodificaciones a largo plazo 0,00 0,00

C) PASIVO CORRIENTE 19.687,72 23.579,06

I. Pasivos vinculados con activos no corrientes mantenidos para la venta 0,00 0,00

II. Provisiones a corto plazo 0,00 0,00

III. Deudas a corto plazo 8 154,00 0,00

    1. Deudas con entidades de crédito 154,00 0,00

    2. Acreedores por arrendamiento financiero 0,00 0,00

    3. Otras deudas a corto plazo 0,00 0,00

IV. Deudas con entidades del grupo y asociadas a corto plazo 0,00 0,00

V. Beneficiarios-Acreedores 0,00 0,00

VI. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 8 19.783,72 23.579,06

    1. Proveedores 0,00 0,00

    2. Otros acreedores 19.783,72 23.579,06

VII. Periodificaciones a corto plazo 0,00 0,00

TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C) 359.992,65 370.348,94
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INFORME ECONÓMICO

TOTAL INGRESOS PROPIOS 182.515,08 166.785,24
Cuota y aportaciones de familias y usuarios (particulares) 109.851,66 98.580,62

Cuota de usuarios 89.641,05 76.696,96

Cuota de Socios particulares 20.210,61 21.883,66

Ingresos por contrato públicos y licitaciones 37.224,00 37.224,00

Ingresos Centro Tratamiento Ambulatorio (CTA) 37.224,00 37.224,00

Ventas, prestaciones de servicios y eventos ( particulares) 35.158,92 29.840,04

Prestación de servicios 8.027,48 8.077,04

Ingresos por eventos ( particulares sin patrocinios) 27.131,44 21.763,00

Otros ingresos de explotación 280,5 1.140,58

Ingresos accesorios y de gestión corriente 280,5 1.140,58

TOTAL INGRESOS PRIVADOS 47.273,20 48.168,20
Ingresos de patrocinadores y colaboraciones privadas 47.273,20 48.168,20

Fundación La Caixa 27.310,00 31.205,00

Fundación Caja Granada-Bankia 4.000,00 4.000,00

Fundación Bancaria Cajasol 0 2.750,00

Cuotas Socios empresas-Patrocinios 15.963,20 10.213,20

TOTAL INGRESOS PÚBLICOS 287.749,43 211.084,78
Subvenciones públicas Entes Locales 22.565,59 26.542,27

Excmo. Ayuntamiento de Almería 9.700,00 12.000,00

Excma. Diputación de Almería 12.865,59 14.542,27

Subvenciones públicas de la Comunidad Autónoma 162.618,22 112.082,87

M. Economía y Hacienda (Proyecto Hombre Autonómico IRPF) 95.165,23 56.011,98

Subvención correspondiente a Líneas de Salud 33.370,50 25.928,32

Subvención correspondiente a IAM y Colectivos vulnerables 34.082,49 30.142,57

Subvenciones públicas del Estado 44.339,30 18.065,20

M. Economía y Hacienda (Proyecto Hombre Central IRPF) 34.298,62 9.515,20

Cofinanciación estatal INSOLA 10.040,68 8.550,00

Subvenciones públicas de la UE 54.394,44 54.394,44

Fondo Social Europeo-Proyecto INSOLA (Proyecto Hombre Central) 54.394,44 54.394,44

Subvenciones de otros organismos públicos 
(fundaciones públicas, organismos internacionales;…) 3.831,88 0

Subvención PH-Informática 3.831,88 0

TOTAL INGRESOS 517.537,71 426.038,22

CUADRO DE INGRESOS 2022 2021
Ayudas monetarias y otros 2.137,34 1.037,26

Ayudas no monetarias 2.137,34 1.037,26

Gastos de personal 341.965,10 322.406,88

Sueldos 268.034,52 258.512,28

Cargas sociales 73.930,58 63.894,60

Dotación para Amortización de Inmovilizado. 2.152,65 2.418,56

Otros gastos de explotación 138.115,79 93.257,08

621.- Arrendamientos…….…………… 19.677,68 19.445,88

622.- Reparaciones y Mantenimientos. 36.123,73 4.705,97

623.- Servicios Externos……………… 20.229,90 24.254,07

624.- Transportes………………………. 354,85 176,46

625.- Primas de Seguros……………… 3.201,10 2.166,17

626.- Servicios Bancarios……………… 643,08 654,42

627.- Publicidad y Relaciones Publicas 25.858,05 19.731,59

628.- Suministros……………………….. 13.744,45 11.352,65

629.- Otros Servicios…………………… 18.106,28 10.693,20

630.- Tributos……………………………. 176,67 76,67

Otros gastos financieros 7,99 0

669.- Otros Gastos Financieros 7,99 0

TOTAL GASTOS 484.378,87 419.119,78
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CUADRO DE GASTOS 2022 2021
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RECONOCIMIENTOS

La trayectoria de Proyecto Hombre Almería cuenta con el apoyo y reconocimiento de muchas 
instituciones de la provincia, prueba de ello son algunos de los reconocimientos otorgados:

Reconocimiento de la Universidad de Almería. 2020

Reconocimiento por la Subdelegación del Gobierno en Almería la trayectoria con 
motivo de la conmemoración de los 40 años de Constitución Española. 2018

IV Premios Almería que otorga La Voz de Almería, la Cadena SER y 40 Principales.  
“Premio Sociedad para proyecto Hombre”. 2016

Premio del Club Balonmano Indalo por la Labor Social realizada en la Provincia de 
Almería. Año 2015

Premio Candela de Oro por la Labor Social contra la drogodependencia en Almería 
y su Provincia y por el Apoyo y Colaboración con la Asociación Vecinal Nuestra Sra. 
De la Paz y Cáritas Parroquial Santa María de Belén del barrio de Pescadería. Año 
2015.

Reconocimiento por su Solidaridad por ASALSIDO. 2018

Medalla de Oro a la labor social concedida por la Excma. Diputación de Almería. Año 
2011.

Premio Bandera de Andalucía, otorgada por la Junta de Andalucía en 
reconocimiento a la labor.  Año 2009

Adquirimos el compromiso de mejora continua de 
nuestros servicios y nuestro sistema de calidad.  Para 
ello implantamos en nuestro centro certificaciones 
como la relativa al Sistema de Gestión de Calidad 
(UNE-EN ISO 9001:2015) por la certificadora BUREAU 
VERITAS, el certificado de adecuación a las normativas 
de Protección de Datos de Carácter Personal y LSSI por 
G&M Consultores. De igual forma, se consolidó en 2019 
el Plan de Igualdad de Proyecto Hombre Almería como 
herramienta de mejora de los procesos de trabajo en 
nuestro centro, especialmente en aquellos orientados a 
la igualdad entre hombres y mujeres.

Homenaje del Equipo Unicaja de Voleibol a la Asociación por la labor realizada, 
haciendo el saque de honor en el partido. Año 2009

Reconocimiento del Centro Penitenciario de Almería “El Acebuche” que otorga el 
Ministerio del Interior. Año 2009

Premio Ideal, al esfuerzo realizado por la Asociación Alba, a través de sus 
voluntarios. Año 2004.

Premio Meridiana, concedido por el Instituto Andaluz de la Mujer de la Junta de 
Andalucía, por su aportación, defensa y contribución en la mejora de los derechos 
de las mujeres y por el trabajo de género. Año 2005
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PATROCINADORES
Gracias a todas las personas, instituciones, entidades y empresas que nos apoyáis:

¿CÓMO PUEDES AYUDARNOS?

¿Cómo
puedes
ayudarnos?

www.proyectohombrealmeria.es

Haz tu donativo

Hazte socio

Hazte voluntario

Hazte Colaborador




