Ve
IMOB RE

Calle de la Almedina, 32
04002 Almeria
www.proyectohombrealmeria.es

0000

o3
;.fi;. '{f. ..j‘;;&:g'%:
@ P

Persona voluntaria o socia con un donativo solidario.

La Caixa:

Unicaja:

Cajamar:

" 4
L

ALMERIA
% O
Jitl

o
Y 4 i |
4 -

"l | a
< L e
;. | o

F‘%@’M@%



Eg“f ﬁ% VISITA

SURTEE NUESTRA

";3_3-_;;:' e 1. PRESENTACION. ... o]

(@) g WEB B TSR s 3
3. QUIENES SOMOS. ... oo 4
4. PROGRAMAS Y PERSONAS ATENDIDAS........... N
5. ACTUACIONES DE PREVENCION..................coo.... 8
6. ESPACIO DE INFORMACION Y

SENSIBILIZACION. ..., S 9

. TRABRIE BN RED s amiies 10
8. PERFILES. ... oo 11
9. INFORME ECONOMICO......oooiviiiiiiiiiiieeee. 15

10, FATRENCIPAENORES: s aisaiiaiiii 19




Este momento de recogida de datos y de
revision del afo, nos sirve para valorar el
trabajo realizado y agradecer a todas las
personas y entidades que han colaborado con
Proyecto Hombre Almeria, por haber sido
remeros en este viaje, consiguiendo que un afo
més lleguemos a puerto. Esta mirada
retrospectiva, también nos sirve para tomar
conciencia y sentir que la solidaridad es la

bandera de nuestro barco.

Si tuviera que definir este ano, diria que ha sido
un ano de mirada hacia el interior. Un afo
potenciando los programas mds sélidos vy

asentando los programas mas j6venes.

La historia de este ano refleja el sufrimiento de
las personas que ocultan sus historias
dolorosas, que mas allda de compartirlas y
airearlas para que vayan perdiendo fuerza, las
encierran en un cofre que entierran el lo maés

hondo de su alma.

EL COFRE DE JUANITO

Juanito venia con mucho peso y oscuridad ademds de con mucho sufrimiento.
Tenia un cofre en su interior donde guardaba una historia de dolor. Pensaba
que, si lo enterraba muy hondo, se olvidaria de ella, dejaria de existir, asi que
asi lo hizo. Lo que no sabia Juanito es que en el entrenamiento de no pensary
no recordar iba a perder mucho mas. Su mente se fue acostumbrando al
estado de confusién, pero empezé a pasar, que los distractores debian ser
cada vez mds potentes para que tuvieran el mismo efecto y sélo en los
momentos de maxima confusién y separacién de la realidad, lograba tapar la

sensacion de angustia y vacio que crecia entre las sombras.

El final de esta historia solo tiene dos caminos: La autodestruccién de Juanito,
o bucear en su profundidad hasta encontrar el cofre y liberarlo.
Asi viven las personas atrapadas en las adicciones. Liberarse de ellas supone
liberarse de los cofres llenos de historias dolorosas. Lo irénico y triste es que
hay mas dolor en la huida, que en parase a mirar de frente lo que nos asusta.
Hay que reconocer el valor de las personas que atrapadas en un gran dolor
son capaces de mirar de frente al lobo.

“NO ES MAS FUERTE EL QUE NUNCA SE HA CAID
SINO EL QUE DESPUES DE CAERSE VUE
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Proyecto Hombre Almeria es una Organizacién No
Gubernamental, aconfesional, apolitica y sin animo
de lucro, que desde 2002 viene desarrollando su
programa terapéutico-educativo para la prevencién y
tratamiento de las adicciones y otras conductas
desadaptativas, siendo la Asociacién Alba la entidad
econdmica y juridica que lo sustenta.

Pertenecemos a una red profesional que avala
nuestro trabajo y nos guia a nivel de formacién,
evaluacién e investigaciéon. Formada por 27 centros
repartidos por el territorio nacional, la Asociacién
Proyecto Hombre cuenta con mds de 30 afos de
experiencia, considerada como miembro consultivo
de la ONU en materia de adicciones.

El objetivo es el crecimiento de la persona para llegar
a su autonomia personal. incidiendo de forma
implicita en la adquisicion de valores, concediendo
gran importancia al trabajo con las familias que se
convierten en co-terapeutas del proceso de cambio de
la persona que sufre el problema.

Nuestra VISION es ser una entidad integrada en la
sociedad, comprometida con ella, reconocida como
organizacién referente en prevencién y tratamiento
dentro del dmbito de las adicciones y otras conductas
desadaptativas, asi como generadora de opinién.

Desde nuestra MISION incidimos en la prevencién,
tratamiento e insercién sociolaboral de las personas
con adicciones y/o conductas desadaptativas,
acompanando tanto a las personas afectadas como
a sus familiares, asi como en la sensibilizacién de la
sociedad. Desde un modelo biopsicosocial, con una
base humanista y una metodologia educativa
terapéutica.

Esto nos compromete a respetar y aplicar los
siguientes VALORES:

* PERSPECTIVA HUMANISTA
* TRABAJO EN EQUIPO
PROFESIONALIDAD Y TRANSPARENCIA
PARTICIPACION DEL VOLUNTARIADO
* RESPOSABILIDAD SOCIAL
CORPORATIVA / SOLIDARIDAD
* PERSPECTIVA DE GENERO Y LA
ATENCION A LA DIVERSIDAD P

* CLIMA DE ACOGIDA D



Adquirimos el compromiso de mejora continua de nuestros servicios y nuestro sistema de calidad. Para ello

La trayectoria de Proyecto Hombre Almeria cuenta con el

apoyo y reconocimiento de muchas instituciones de la implantamos en nuestro centro certificaciones como la relativa al Sistema de Gestion de Calidad (UNE-EN

provincia, prueba de ello son algunos de los reconocimientos ISO 9001:2015) por la certificadora BUREAU VERITAS, el certificado de adecuacién a las normativas de
otorgados: Proteccion de Datos de Cardcter Personal y LSSI| por G&M Consultores. De igual forma, se consolidé en 2019

_ el Plan de Igualdad de Proyecto Hombre Almeria como herramienta de mejora de los procesos de trabajo
“Reconocimiento de la Universidad de Almeria. 2020 en nuestro centro, especialmente en aquellos orientados a la igualdad entre hombres y mujeres.

*‘Reconocimiento por la Subdelegacién del Gobierno
en Almeria de la trayectoria con motivo de la conmemoracién
de los 40 anos de la Constitucién Espanola. 2018
*Reconocimiento por su Solidaridad por ASALSIDO. 2018
*IV Premios Almeria que otorga La Voz de Almeria,
la Cadena SER y 40 Principales; “Premio Sociedad para
Proyecto Hombre”. 2016

*‘Premio del Club Balonmano Indalo por la Labor Social
realizada en la Provincia de Almeria. 2015

*Premio Candela de Oro por la Labor Social contra la
drogodependencia en Almeria y su Provincia y por el Apoyo
y Colaboracién con la A.AV.V.Ntra. Sra de la Paz y Caritas
Parroquial Santa Maria de Belén del barrio de Pescaderia.

Almeria
igualdad
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*Medalla de Oro a la labor social concedida por la Excma.

Diputacién de Almeria. 2011 R—
*‘Premio Bandera de Andalucia, otorgada por la Junta de - GRUPO GM
Andalucia en reconocimiento a la labor. 2009 !!' CONSULTORIA EMPRESARIAL

*Homenaje del Equipo Unicaja de Voleibol a la Asociacion
por la labor realizada, haciendo el saque de honor en el
partido. 2009

*‘Reconocimiento del Centro Penitenciario de Almeria
“El Acebuche” que otorga el ministerio del Interior. 2009
*Premio Meridiana, concedido por el Instituto Andaluz de
la  Mujer de la Junta de Andalucia, por su aportacién,
defensa y contribucién en la mejora de los derechos
de las mujeres y por el trabajo de género. 2005
*Premio Ideal, al esfuerzo realizado por la Asociacién Alba

a través de sus voluntarios. 2004




PROGRAMAS DE TRATAMIENTO

* PROGRAMA FARO. PRIMERAS ENTREVISTAS
N.° de atenciones: 206 @ 68 i 138

- PROGRAMA BASE. REINSERCION SOCIAL

N.° de atenciones: 25 @ 5 ' 18

* PROGRAMA ORIENTA . .
N.° de atenciones: 18 %\ 5 ' 13

- PROGRAMA DE APOYO .
N.° de atenciones: 29 ﬂ‘ 3 ' 26

- PROGRAMA JUVE ° o
N.° de atenciones: 20 ﬂ 9 ' 11

* PROGRAMA ESCUELA DE FAMILIAS
N.° de atenciones: 38 # 21 i 17

- PROGRAMA DE ATENCION A FAMILIAS
N.° de atenciones: 66

PROGRAMAS DE PREVENCION

- PREVENCION ESCOLAR
N.° de atenciones: 424

- PREVENCION FAMILIAR
N.° de atenciones: 34

- PREVENCION COMUNITARIA
N.° de atenciones: 466

PROGRAMA DE VOLUNTﬁRlADO
N.° de atenciones: 50 'ﬁ 33 i 17

Se ha atendido a 206 personas
usuarias y a 104 familias.

Se ha formado a 50 personas
voluntarias y contamos con 144
personas y entidades socias y 16
profesionales.

Se ha atendido a 924 personas en
programas de prevencién.

Desde Proyecto Hombre Almeria se han ejecutado en
materia de prevencién programas escolares y familiares
con el objetivo de evitar y/o retrasar la edad de inicio
del consumo de sustancias, disminuyendo conductas de
riesgo y aumentando factores de protecciéon. Todo ello
mediante una intervenciéon especifica dirigida a padres y
madres, adolescentes y profesionales de la educacién y
de la salud principalmente.

Este afo se ha podido intervenir y aplicar los distintos
programas de forma presencial con todos los agentes
preventivos. Se puede destacar el trabajo realizado en
la formacién de 298 Mediadores Juveniles en 10
Centros Educativos de la provincia de Almeria, en
materia de prevencién de los riesgos y amenazas de las
TICs y el uso de las apuestas y juego online. Todo ello
gracias al Programa Forma Joven del |AJ.

Otro afio mas se siguen ejecutando los programas de
Prevencién Comunitaria "Ciudades ante las Drogas" de
los municipios de Zurgena y Antas, incidiendo en los y
las j6venes de los municipios, generando espacios de
salud y fomentando actividades de ocio y tiempo libre
saludable. Por ultimo, gracias a la Fundacién Eduarda
Justo, se ha llevado a cabo un programa de
sensibilizaciéon en los distintos centros educativos de
Macael y Olula del Rio alcanzandose 110 jévenes.

Se destaca la labor realizada en la Escuela de Familias,
llevando a cabo un total de 46 sesiones, formando en
habilidades y estrategias a los padres y madres de toda
la provincia de Almeria preocupados/as por la
educaciéon de sus hijos e hijas, concediendo a la familia
el papel relevante que le corresponde en proceso,
convirtiéndose en agentes activos durante todo el
proceso de cambio. Atendiéndose a un total de 83
familiares que han participado en el programa de
familias.



A través de la campana nacional #CombateLolnvisible
la Asociacién Proyecto Hombre se ha querido visibilizar la
actual valoracién que la sociedad atribuye a las drogas,
normalizando e invisibilizando consumos y adicciones,
percibiendo de forma muy baja el riesgo que suponen.

Ademds, se mantuvieron activas las acciones que se
venian realizando como la Newsletter de la Asociaciéon
Nacional de Proyecto Hombre y la Revista Proyecto
“Nuestras Voces” de tirada nacional.
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INDICACIONES:

REDES INTERNACIONALES.

* Naciones Unidas - ECOSOC.
* Federacion Mundial de Comunidades Terapéuticas — WFTC.

* Red Iberoamericana de ONG que trabajan en drogodependencias — RIOD.
* Federacién Latino Americana de comunidades terapéuticas — FLACT.

* Federacién Europea de Comunidades Terapéuticas — EFTC.
REDES ESTATALES

* Asociacién Patronal OEIS. Participa en la Junta Directiva.

* Plataforma de ONG sobre Drogas y Adicciones (PODA)

* Red de organizaciones Sociales del Entorno Penitenciario.
» Consejo Social Estatal Penitenciario.

* Asociacién Espafiola de Fundaciones (AEF)

* Plataforma de Voluntariado.

REDES AUTONOMICAS Y LOCALES

*» Consejeria de lgualdad, Politicas Sociales y Conciliacién de la Junta de Andalucia.
* Consejeria de Salud y Familias de la Junta de Andalucia.

* Instituto Andaluz de la Mujer de la Junta de Andalucia.

* Instituto Andaluz de la Juventud de la Junta de Andalucia.

* Asociacién Andaluza Proyecto Hombre.

* Diputacién Provincial de Almeria; Consejo Provincial de Familias.

* Observatorio Municipal de Drogas y Adicciones del Ayuntamiento de Almeria.

» Centros de Salud y Servicios Sociales de la zona.

* Comunidades de Aprendizaje — IES y CEIP a nivel provincial.
* Institucion Penitenciaria “El Acebuche”

* Cruz Roja Almeria.

* Servicio de Andalucia Orienta — Asociacién Verdiblanca.

* UNED Almeria

* Universidad de Almeria.

* REVAL. Red de Entidades de Voluntariado de Almeria.




Varén de edad media en los 34 afios, procedente
de Almeria capital, seguido del poniente
almeriense (24%) y el levante (13%). Dispone de
formacién reglada no universitaria (el 74% ha
finalizado la ESO, bachillerato o ha estudiado un
ciclo formativo). En cuanto a su situacion laboral el
57% de las personas esta trabajando frente al 27%
en situacién de desempleo o inactivas y un 8%
estudiando u opositando. Demandante de

tratamiento por consumo principal de cocaina
(53%), seguido de cannabis (20%) y alcohol (13%).

BPEDRDEI] A IEDES
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Durante el ejercicio 2021 se alcanzan de nuevo las
cifras de 2019 volviendo al 17% de atenciones a
mujeres, frente al 13% atendidas en 2020. La edad
media en mujeres es similar a la del afio anterior
estableciéndose en 34 anos. Atendiendo a mujeres
empleadas (55%), frente al 45% desempleadas,
estudiando o en otra situacién. En cuanto a su nivel
formativo el 44% tienen estudios de ESO, frente al
33% que han finalizado bachillerato o estudios
universitarios, tan solo el 11% no tiene formacién
reglada finalizada. Como principal demanda el
consumo de cocaina (33%), cannabis (28%) y
alcohol (11%).

El perfil de personas j6venes atendidas ha sido
mayor en chicos con un 55%, frente al 45%
chicas, cuya edad comprendida oscila entre
los 14 a los 21 afos, manteniéndose la
prevalencia de demanda de intervencién por
consumo de cannabis con un 60%, seguida de
uso abusivo de las TIC y apuestas online (20%)
y cocaina (20%).

* Segun la encuesta ESTUDES, destaca el

alcohol (en primer lugar) y el tabaco con
mayor prevalencia de consumo entre los
estudiantes de 14 a 18 anos.

« Tendencia ascendente de consumo de

hipnosedantes con o sin receta médica.

* Respecto a las sustancias ilegales la primera

mas consumida es el cannabis.

» En esta encuesta se refleja la preocupacion

por el uso abusivo de las TICs y las apuestas
online.




DISTRIBUCION POR...

01. SEXO DE PERSONAS USUARIAS EDAD MEDIA: 34,4 anos
2 . 82.86% $ 5 17.14%
w 34, 2 anos * 34, 7 ainos

02. GRUPOS DE EDAD

>18 anos 18 - 25 26 - 30
— »—
5 71% 20,95% 7,62%
4,76% 0,95% 17,14% 3,81% 571% 1,90%
3‘I -40 41 - 45 >45 anos
w* 3619% w* 1333% w* 1619%
31,43% 4,76% 12,38% 0,95% 11,43% 4,76%

03. NIVEL DE ESTUDIOS

SIN ESTUDIOS & =2 PRIMARIA E.S.O.
w * 13,33% w* 122,86% w * 30,48%

13,79% 11,11% 25,29% 11,11% 27,59% 44,44%
e o BACHILLER o
LCFGM UNIVERSITARIO
> 20,95% > 2,38%
24,14% 5,56% 9,20% 27,78%

04. SITUACION LABORAL

ESTUDIANDO/

OTRA
S 2 TRABAJANDO & > ﬂlRADO/A 22 POSITANDO - - gr ACION
w* '51,14% w* 26,76% w* " 8,57% w* 4,76%
@ 57,47% 55,55% 28,74% 16,67% 6,90% 16,67% 3,45% 11,11%

05. TIPO DE SUSTANCIAS (+21)

2 ADICCIONES
COCAINA @ CANNABIS ALCOHOL _ SIN SUSTANCIA OTRAS DROGAS
- T - C\_’_b
w * 53,33% w * 0% w m 13,33% 33% w m 7,62% w m 5,71%
57,47% 33,33% 18,39% 27,78% 13,79% 11,11% 8,05% 5,56% 2,30% 22,22%

06. JOVENES Y SUSTANCIA (-21)

USO ABUSIVO

CANNAB!S COCAINA DE LAS TICs
® o # ® o 9
7|7]7
> »— e
i 1=
35% 25% 20% 0% 20% 20%
07. ZONA DE RESIDENCIA
® ALMERIA & 2 PONIENTE & 2 LEVANTE
'I' * 51,43% 'I' * 23,81% w * » 13,33%
45,98% 77,78% 28,74% 0% 14,94% 5,56%
e o VALLE DEL k
ALPUJARRA ALMANZORA OTROS
w * 4,76% w * '3,81% w * » 2,86%
4,60% 5,56% 2,30% 11,11% 3,45% 0%

08. JOVENES -21 ANOS
TOTAL
w* T 100%
75% 25% .ﬁ
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BALANCE DE SITUACION ANUAL

ACTIVO 2021

A) ACTIVO NO CORRIENTE 4.157,81€
. Inmiovilizado intangible........c.cc i 3,44€
. Bienes del Patrimonio Histérico........................ 0,00€
. Inmovilizado material..................cooinnna. 4.103,35€
. Inversiones inmobiliarias.....................c..oo...... 0,00€
. Inversiones en entidades del

grupo y asociadas a largo plazo...................... 0,00€
. Inversiones financieras a largo plazo.............. 51,02€
. Activos por impuesto diferido........................... 0,00€

B) ACTIVO CORRIENTE 366.191,13€

. Activos no corrientes mantenidos

PASIVO 2021

A) PATRIMONIO NETO 346.769,88€
A-1) FONDOS PROPIOS 276.382,76€
1. Dotacién fundacional/Fondo social......... 44.247,12€
2. (Dotacién fundacional no exigida/
Fondo social no exigido) ............cccceiiiiiiiinan. 0,00€
Il. Reservas........cccoovvnininiiiiiiniiiiiiiiiieninans 225.217,20€
Ill. Excedentes de ejercicios anteriores.................. 0,00€
IV. Excedentes del ejercicio..............cooeeeeen.. 6.918,44€
A-2) Ajustes por cambios de valor.........c...cceeeeeeen. 0,00€

A-3) Subvenciones, donaciones
y IEQQdos rec'.bidos.‘D.‘.-O-II-IIOICICl!‘!.‘..“!t!!l!!'70.387’ '2€

PTG MBI B i ssissss s s msint 0,00€
2. EXISPENCITS . ....oveeeeeeeeeeeeeeee WS B) PASIVO NO CORRIENTE 0,00
3. Usuarios y otros deudores de la I. Provisiones a largo plazo..........ccccooevieieeiiinnnnn. 0,00€
actividad Propid...........c.c.orvvrverreane. 165.605,30€  Il- Deudas a largo plazo.......ccocovvvrincniiiccnnnne. 0,00€
. Deudores comerciales y otras 1. Deudas con entidades de crédito................... 0,00€
cuentas acobrar.............ccccceviiiiiiiiieeeennn. 6.248,92€ 2. Acreedores por arrendamiento financiero......... 0,00€
. Inversiones en entidades del grupo y asociadas 3. Otras deudas a JEPEIO PIIED: ... comemememmncasmsnnsnars 0,00€
6 68 BlUE ..o 0,00€ I1l. Deudas con entidades del grupo y
. Inversiones financieras a corto plazo................ 0,00€ aso.ciudas a largo plaz'o.... --------------------------------- 0,00€
. Periodificaciones a corto plazo......................... 0,00€ Iv. PCIS-IVO-S Fon U 0 e diferido...........ocooooiiin, 0,00€
. Efctivo y otros activos liquidos V. Periodificaciones a largo plazo..........................
B UIVBHOIINR. .. oo oo ssssinmsisvssussonsnsssssunss 194.336,91€
o0 TOTAL ACTIVO (A+B) 370.348,94€

C) PASIVO CORRIENTE 23.579,06€

Pasivos vinculados con activos no corrientes

mantenidos para laventa..................cooooee. 0,00€
Previsiones a coflo plazo ...l 0,00€
8 50T S Ty [ [ PEe—_a—spn s —— 0,00€

. Deudas con entidades de crédito...................... 0,00€
. Acreedores por arrendamiento financiero......... 0,00€
. Otras deudas: 6 cotto PIOZO ..c...civieremasssiaesmusins 0,00€
. Deudas con entidades del grupo

y asociadas a corto plazo..................ol 0,00€
Beneficarios - Acreedores.............c.c.covviininnnn... 0,00€

. Acreedores comerciales y
ofras cuentas @ pagar.........ccceeeeueeeeunnens 23.579,06€
B L T 0,00€
2. Oos SCI00HONES . ... ssasssimisinnmins 23.579,06€
VIl. Periodificaciones a corto plazo....................... 0,00€

TOTAL PATRIMONIO NETO
Y PASIVO (A+B+C)

370.348,94€

)]

i

tadllh
_-



CUADRO DE INGRESOS

INGRESOS 2021 2020
DONATIVOS DE FAMILIA Y PERSONAS USUARIAS 76.696,96€ 81.092,37€

ACCIONES FORMATIVAS/PROG. DE PREVENCION 8.077,04€ 1.590,72€

EVENTOS 11.953,00€ 12.076,00€
XIV TORNEO DE GOLF 9.510,00€ 8.920,00€
LOTERIA DE NAVIDAD 2.043,00€ 2.274,00€
CONCIERTOS/ TEATROS 0,00€ 882,00€
OTROS EVENTOS EN 2020 400,00€

INGRESOS POR ACTIVIDADES ACCESORIAS 1.140,58€

INGRESOS DE PATROCINADORES Y

COLABORACIONES PRIVADOS 37.955,00€ 33.862,55€
FUNDACION CAJAGRANADA-BANKIA 4.000,00€ 4.000,00€
FUNDACION OBRA SOCIAL LA CAIXA 31.205,00€ 28.915,00€
FUNDACION BANCAJA-CAJASOL 2.750,00€

OTROS INGRESOS ENTIDADES PRIVADAS 0,00€ 947,55€
SUBVENCIONES A LA ACTIVIDAD 248.308,78€ 215.544,64€
CONSEJERIA DEIGUALDAD, SALUD Y POLITICAS SOCIALES 37.224,00€ 37.224,00€
DELEGACION TERRITORIAL DE IGUALDAD,

SALUD Y POLITICAS SOCIALES 56.070,89€ 44.982,89€
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALMERIA 12.000,00€ 15.000,00€
EXCMA. DIPUTACION DE ALMERIA 14.542,27€ 11.048,89€
FONDO SOCIAL EUROPEO- PROYECTO INSOLA 54.394,44€ 54.394,44€
MINISTERIO ECONOMIA Y HACIENDA-IRPF 74.077,18€ 52.894,42€
TOTAL INGRESOS PUBLICOS 248.308,78€ 215.544,64€
TOTAL INGRESOS 410.578,22€ 374.448,13€

CUADRO DE GASTOS

GASTOS 2021 2020

AYUDAS NO MONETARIAS 1.037,26€ 2.234,12€
SUELDOS Y SALARIOS 258.512,28€ 221.163,37€
SEGURIDAD SOCIAL 63.894,60€ 63.610,36€
ARRENDAMIENTOS Y CANONES 19.445,88€ 19.445,89€
REPARACIONES Y CONSERVACION 4.705,97€ 5.746,12€
SERVICIOS DE PROFESIONALES INDEPENDIENTES 24.254,07€ 23.511,26€
PRIMAS DE SEGUROS 2.166,17€ 2.079,91€
SERVICIOS BANCARIOS Y SIMILARES 654,42€ 693,94€
DIFUSION 4.271,59¢€ 6.015,86€
SUMINISTROS 11.352,65€ 10.692,19€
FORMACION Y OTROS SERVICIOS 10.693,20€ 15.582,49€
GASTOS POR ACTIVIDADES ACCESORIAS 253,13€ 370,38€
DEPRECIACION DEL INMOVILIZADO 2.418,56€ 2.778,61€

TOTAL GASTOS 403.659,78€ 373.924,50€
TOTAL RESULTADO DE LA ACTIVIDAD 6.918,44€ 523,63€
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